
各位 

令和 6 年 2 月 20 日 

株式会社フコク 

女性の活躍に関する情報公表について 

 

「女性活躍推進法」に基づき、当社の女性の活躍に関する状況について、下記の通り公表

いたします。 

 

記 

2024 年 2 月時点 

●年次有給休暇取得率（2023 年度） 

・正社員/営業本部         ．．．51.1％ 

・正社員/安全環境部        ．．．59.8％ 

・正社員/総務部          ．．．63.0％ 

・正社員/施工技術本部（宮城・福島）．．．54.7％ 

・正社員/施工技術本部（宇都宮）  ．．．57.0％ 

・パート/営業本部         ．．．39.2％ 

・パート/総務部          ．．．41.6％ 

・パート/施工技術本部       ．．．41.5％ 

以上 


